
 اٌذٚر الأظبٔٝ ٌٍىٛرش

ٔبد٠خ ػجذ اٌؼبي. د  
 



اوظجٍٛر ٌزذر٠ت اٌىٛرش١ٕج ٚرط٠ٛز اٌذاد ٚاٌّذ٠ز ِؤطظخ ِزوش •

 اٌزٕف١ذٜ  

 ِذ٠زح فٝ أحذ اٌجٕٛن•

 ِحبضز فٝ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌجبِؼبد•

 اٌّحبفًِثٍذ ِصز فٝ اٌؼذ٠ذ ِٓ •

 ػبَ فٝ ػبٌُ الادارح ٚاٌزؼّك فٝ إٌفض اٌجشز٠خ 35خجزح اوزز ِٓ •

 ٌٍؼذ٠ذ ِٓ اٌشزوبد فٝ اػبدح ا١ٌٙىٍٗ ٚرط٠ٛز فزق اٌؼًِّظزشبرح •

١ِٕزٛر فٝ اٌجبِؼبد ٌزط٠ٛز أظّخ اٌزذر٠ض ٚوذٌه رغ١ز ٚرط٠ٛز اٌّظبر •

 اٌٛظ١فٝ ١ٌٍٙئخ اٌزذر٠ض

 ث١ش١ٔض وٛرش ٚاطزشبرٜ اطزٜ•

 ١ِPCCٕزٛر وٛرش •
 

 أٔب ١ِٓ؟



 ِحتٛياث

 أّ٘يت اٌٛزلت اٌبحثيت•

 تعسيف عٍّيٗ اٌىٛتشٕج•

 جدزاث اٌىٛتشٕج•

 إٌتائج•

 اٌتٛصياث•

 
 



 أ١ّ٘خ اٌٛرلخ اٌجحث١خ

  خلاي ِٓ ٌٍىٛتش الأسأٝ اٌدٚز أّ٘يت تعّيك•

 .ٌٍىٛتشٕج اٌدٌٚٝ الاتحاد جدزاث 8  عٍٝ اٌتعسف

  خلاي ِٓ اٌعّلاء ثمت اوتساب عٍٝ اٌىٛتش ِساعدة•

  ِعٗ اٌتعاًِ فٝ اٌىٛتش أسأيت ٌّدٜ اٌعّيً ادزان

 .تٛاجٙٗ اٌتٝ اٌتحدياث ِٚع

  

 



 لصخ



 رؼز٠ف اٌىٛرشٕج

Partnering with client in a thought-provoking and 

creative process that inspires them to maximize their 

personal and professional potential. 

 

ٟ٘ ػلالخ شزاوخ ِغ اٌّظزف١ذ رشحذ اٌفىز ٚالاثذاع ٌذ٠ٗ ، ٚرٍّٙٗ ١ٌضبػف  

.  لذرارٗ ٚاِىب١ٔبرٗ اٌشخص١خ ٚا١ٌّٕٙخ  

 



جذاراد الارحبد  8  

ٌٍىٛرشٕج اٌذٌٚٝ  

8 ICF Core Competencies 

 



٠فُٙ ٠ٚطجك ثبطزّزار  : ٠ٛضح اٌّّبرطخ الأخلال١خ. 1

 اٌىٛرشٕجأخلال١بد ِٚؼب١٠ز 



٠طٛر ٠ٚحبفظ ػٍٝ ػم١ٍخ   :اٌىٛرشٕج٠جظذ ػم١ٍخ . 2

 ِٕفزحخ ٚفض١ٌٛخ ِٚزٔخ ِٚزّحٛرح حٛي اٌؼ١ًّ



شزوبء ِغ اٌؼ١ًّ  :٠ؤطض ٠ٚحبفظ ػٍٝ الارفبل١بد. 3

ٚأصحبة اٌّصٍحخ اٌّؼ١١ٕٓ لإٔشبء ارفبل١بد ٚاضحخ  

٠ضغ   .ٚاٌؼ١ٍّخ ٚاٌخطط ٚالأ٘ذاف اٌىٛرشٕجحٛي ػلالخ 

اٌشبٍِخ ٚوذٌه رٍه اٌخبصخ   اٌىٛرشٕجارفبل١بد ٌّشبروخ 

  .وٛرشٕجثىً جٍظخ 



٠زشبرن ِغ اٌؼ١ًّ ٌخٍك ث١ئخ  : ٠غزص اٌثمخ ٚالأِبْ. 4

٠ٚحبفظ   إِٓخ ٚداػّخ رظّح ٌٍؼ١ًّ ثبٌّشبروخ ثحز٠خ
 اٌّزجبد١ٌٓ ػٍٝ ػلالخ ِٓ الاحززاَ ٚاٌثمخ



ًِب ٚحبضزًا  : ٠حبفظ ػٍٝ حضٛرٖ. 5 أْ ٠ىْٛ ٚاػ١ًب رّب

 ِغ اٌؼ١ًّ ، ٠ٚظزخذَ أطٍٛثًب ِٕفزحًب ِٚزًٔب ٚثبثزًب ٚٚاثمًب
  . 



٠زوش ػٍٝ ِب ٠مٌٛٗ اٌؼ١ًّ ِٚب لا :  ٠ظزّغ ثفبػ١ٍخ .6

٠مٌٛٗ ٌفُٙ ِب ٠زُ رٛص١ٍٗ فٟ ط١بق أٔظّخ اٌؼ١ًّ ٚدػُ  

  اٌزؼج١ز اٌذارٟ ٌٍؼ١ًّ ثشىً وبًِ



ظًٙ رؤ٠خ اٌؼ١ًّ ٚاٌزؼٍُ  ٠: ٠ث١ز اٌٛػٟ .7

ثبطزخذاَ الأدٚاد ٚاٌزم١ٕبد ِثً الاطزجٛاة  

 اٌمٛٞ أٚ اٌصّذ أٚ الاطزؼبرح أٚ اٌم١بص



٠ظًٙ ّٔٛ اٌّظزف١ذ. 8   

ِغ اٌؼ١ًّ ٌزح٠ًٛ اٌزؼٍُ ٚاٌجص١زح  شزوبء 

إٌٝ ػًّ ٠ؼشس اطزملا١ٌخ اٌؼ١ًّ فٟ ػ١ٍّخ  

 : اٌىٛرشٕج

. 



 إٌزبئج

 دٚز لأّ٘يت ِٚتفُٙ ٔفست ِع صادق اٌىٛتش واْ وٍّا•

 ثمٗ ذاد وٍّا أٔسأٝ، بشىً اٌجٍست أدازة فٝ اٌىٛتش

 .عاَ بشىً اٌىٛتشٕج عٍّيت ٚفٝ اٌىٛتش فٝ اٌعّيً

  ِجاي فٝ ِٚصداليت طيبت ٌسّعت اٌىٛتش اوتساب•

 .عٍّٗ

 اٌدٚز أّ٘يت ٚفُٙ ٔفسٗ ِع صادق اٌىٛتش واْ وٍّا•

  اٌتعٍُ زحٍٗ فٝ استّساٖ اصسازٖ شاد وٍّا الأسأٝ

 .ٚاٌتطٛيس



 اٌزٛص١بد

 بدٚزٖ اٌرٜ اٌفعاي الاستّاع تطٛيس عٍٝ الاستّساز•

  ِعأٝ ٚزاء بّا الاحساض عٍٝ اٌىٛتش يساعد

 .اٌعّيً بٙا يٕطك اٌتٝ اٌىٍّاث

  ِايساعد ٘ٛ بالاخس ٚالاحساض اٌتساحُ ِٓ ِصيد•

 .اٌعّيً تحدياث وً فٝ أسأيٗ تفعيً عٍٝ اٌىٛتش

  اٌعّيً اعتّاديت ِٓ تصيد أٚ حياته لاتفمدن أسأيته•

 .عٍٜه

 .وٛتش وا ٌٍٕجاح اٌطسيك بدايت ٘ٝ أٔسأيته•



  لا ٠زحُ الُله ِٓ لا ٠زحُ إٌبص



 ٔزٛاصً ػٓ طز٠ك


